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1. Общие положения.

1.1. Общественная организация «___________________»  (далее - именуемая «Организация») является основанным на членстве общественным объединением, созданным на основе совместной деятельности для защиты общих интересов и достижения уставных целей объединившихся граждан города Кирово-Чепецка Кировской области.
   1.2.   Организация функционирует без государственной регистрации и приобретения прав юридического лица.
1.3.   Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией и действующим законодательством Российской Федерации, общепризнанными принципами и нормами международного права, международными договорами Российской Федерации, Конституцией, действующим законодательством и настоящим Уставом и руководствуется в своей деятельности общепризнанными международными принципами, нормами и стандартами.
1.4.   Организация осуществляет свою деятельность, основываясь на принципах добровольности, равноправия ее членов, выборности руководящих и контрольных органов, самоуправления и законности. Организация свободна в определении своей внутренней структуры, целей, форм и методов своей деятельности. Деятельность организации является гласной, а информация о ее учредительных документах – общедоступной.
1.5.  Организация осуществляет свою деятельность на территории города Кирово-Чепецка Кировской области.
1.6.  Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Организации (Совета): Россия, Кировская область, город Кирово-Чепецк.

2.     Цели, задачи и направления деятельности организации.

2.1.   Целями создания Организации являются объединение граждан на территории города Кирово-Чепецка, в том числе:
• совместное решение различных проблем социального характера, возникающих у жителей города Кирово-Чепецка в сфере культуры и отдыха, физической культуры и спорта, жилищного и жилищно-коммунального хозяйства, транспорта;
• инициирование проектов и содействие инициативным проектам граждан и объединений граждан, проживающих на территории города Кирово-Чепецка и направленных на самостоятельное решение стоящих перед ними проблем и удовлетворение их интересов;
• решение вопросов местного значения.
2.2.   Основными задачами Организации являются:
• постоянное взаимодействие с органами представительной и исполнительной власти в решении проблем;
• участие в решении вопросов местного значения;
• проведение различных благотворительных акций;
•  проведение различных мероприятий.
2.3 Основными направлениями деятельности Организации для достижения уставных целей являются:
• взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправления; 
•  осуществление собственных и совместных с другими структурами и организациями проектов и программ;
 • развитие сотрудничества в целях обмена опытом и совершенствования работы с аналогичными или схожими по целям и формам организациями в РФ;
• организация и развитие контактов с различными фондами, ассоциациями, издательствами и др.

3. Права и обязанности Организации.

3.1.  Для осуществления своих уставных целей Организация в соответствии с действующим законодательством имеет право:
•  свободно распространять информацию о своей деятельности;
•   участвовать в организации и реализации социально-экономических, культурно-спортивных, оздоровительных и иных программ;
•  разрабатывать и реализовывать проекты и программы социальной направленности;
• участвовать в конкурсах, выставках, ярмарках;
• устанавливать деловые контакты, сотрудничать в области здравоохранения, социального обеспечения, образования, культуры, спорта со всеми заинтересованными юридическими и физическими лицами;
• организовывать участие волонтеров (добровольцев) в различных программах и мероприятиях, соответствующих целям деятельности Организации;
• представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;
• осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные Федеральным законом от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»;
• выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы местного самоуправления и государственной власти;
3.2.   Организация обязана:
•  соблюдать законодательство Российской Федерации, общепринятые принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы и положения, предусмотренные настоящим Уставом;
•  осуществлять иные обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
 
4. Членство в Организации. Права и обязанности членов Организации.

          4.1.  Членство в организации является добровольным.
4.2.   Членами организации могут быть:
   •   граждане Российской Федерации, достигшие 18 лет, иностранные граждане и лица без гражданства, достигшие 18 лет, законно находящиеся в Российской Федерации, за исключением случаев, установленных международными договорами Российской Федерации или федеральными законами;
  • общественные объединения, если иное не установлено Федеральным законом от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях», а также законами об отдельных видах общественных объединений.
4.3.   Членами организации не могут быть физические и юридические лица:
          • иностранный гражданин или лицо без гражданства, в отношении которых в установленном законодательством Российской Федерации порядке принято решение о нежелательности их пребывания (проживания) в Российской Федерации;
  • лицо, включенное в перечень в соответствии с пунктом 2 статьи 6 Федерального закона от 7 августа 2001 года № 115-ФЗ «О противодействии легализации (отмыванию) денежных средств, полученных преступным путем, и финансированию терроризма»;
 • общественное объединение, деятельность которого приостановлена в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 года № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности;
 • лицо, в отношении которого вступившим в законную силу решением суда установлено, что в его действиях содержатся признаки экстремистской деятельности;
 • лицо, содержащееся в местах лишения свободы по приговору суда.
4.4. Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности.
4.5.   Прием граждан в число членов Организации осуществляется на основании заявления вступающего гражданина, общественного объединения – на основании решении его руководящего органа. 
4.6.   Член Организации может добровольно выйти из нее, уведомив об этом письменным заявлением руководящий орган, осуществлявший его прием, или исключен из членов Организации в случае нарушения им Устава. Решение об исключении принимается общим собранием Организации. 
4.7.   Члены Организации имеют право:
• принимать участие в деятельности и во всех мероприятиях Организации;
•  избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные Органы;
•  получать информацию о деятельности Организации и ее органов, в том числе о планах и вносить предложения по любым аспектам деятельности организации;
•  участвовать в работе выборных органов Организации;
•  выступать от имени Организации по поручению руководящего органа;
•  свободно выйти из членов Организации;
•  вступать в другие общественные объединения.
4.8. Члены Организации обязаны:
•  соблюдать Устав Организации, способствовать реализации целей, проектов и программ организации;
•  развивать сотрудничество и поддержку членов Организации;
•  выполнять решения руководящих органов Организации;
•  не совершать действий, дискредитирующих Организацию.
 
5. Порядок образования и компетенция руководящих и контрольно-ревизионных органов.

5.1.  Высшим руководящим органом Организации является общее собрание ее членов, созываемое Советом Организации не реже одного раза в год. Внеочередное общее собрание может быть созвано по требованию не менее чем 1/3 членов Организации или по решению Совета Организации.
5.2. Общее собрание правомочно при участии в ее работе более половины членов, входящих в состав Организации. 
5.3.   Решения общего собрания принимаются простым большинством голосов членов от числа присутствующих на общем собрании членов Организации. Форма голосования определяется общим собранием, если иное не установлено настоящим Уставом и законодательством Российской Федерации.
5.4. К исключительной компетенции общего собрания относят:
• утверждение Устава;
• внесение изменений и дополнений в Устав;
• выбор приоритетных направлений деятельности;
• формирование руководящих и контрольно-ревизионных органов, в том числе выборы председателя и контрольно-ревизионной комиссии Организации;
• определение направлений своей деятельности в соответствии с решениями собрания;
•  прием и исключение из членов организации;
• принятие решения о ликвидации.

5.5. Постоянно действующим руководящим органом Организации является Совет Организации, избираемый общим собранием на срок 5 лет и подотчетный общему собранию. Решение о персональном составе Совета Организации принимается не менее чем 2/3 голосов от числа присутствующих на общем собрании членов Организации. 
5.6. Все члены Совета Организации выполняют свои обязанности на добровольной основе. 
5.7. Все решения Совета Организации принимаются простым большинством голосов от общего числа членов Совета.
5.8. Число членов Совета Организации не может быть менее трёх человек.
5.9. От имени Организации без доверенности действует председатель Организации, избираемый на общем собрании на срок 5 лет.
Решение о выборе председателя принимается не менее чем 2/3 голосов от числа присутствующих на общем собрании членов Организации.
         5.10. Председатель Организации:  
•	 является лицом, подотчетным общему собранию Организации;
• организует подготовку и проведение заседаний Совета;
• обеспечивает реализацию программ деятельности Организации;
• руководит деятельностью Организации;
• выполняет организационно-распорядительные функции;
• подписывает от имени Организации необходимые документы;
• непосредственно представляет Организацию в органах государственной власти и местного самоуправления, организациях и общественных объединениях;
•	 решает все вопросы, связанные с деятельностью Организации, кроме тех, которые отнесены к исключительной компетенции общего собрания и Совета Организации.
5.11. Контрольно-ревизионная комиссия  избирается общим собранием на срок 5 лет и  подотчетная общему собранию. Решение о персональном составе контрольно-ревизионной комиссии принимается не менее чем 2/3 голосов от числа присутствующих на общем собрании членов Организации.

6. Источники формирования денежных средств и иного имущества Организации, права по управлению имуществом Организации.
 
6.1. Денежные средства Организации и иное его имущество формируется за счет добровольных взносов физических и юридических лиц, а также из иных не запрещенных законом средств и источников.
6.2. Организация имеет право направлять свои денежные средства и иное имущество:
 • на реализацию программ общественной организации;
 • на финансирование деятельности руководящих органов общественной организации;
 • на осуществление иной, не запрещенной законодательством деятельности, необходимой для обеспечения реализации уставных целей общественной организации  и развития его материально-технической базы.
6.3. Организация осуществляет распоряжение своими денежными средствами и иным имуществом в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Организации, решениями общего собрания Организации.

7. Порядок  ликвидации Организации.

7.1.  Ликвидация Организации осуществляется на основании решения общего собрания, принятого не менее 2/3 голосов членов Организации. 
7.2.  В случае принятия решения о ликвидации Организации на общем собрании создается ликвидационная комиссия.

8. Порядок внесения изменений в Устав организации.

[bookmark: _GoBack]8.1.   Изменения и дополнения в Устав Организации вносятся по решению общего собрания организации 2/3 голосов присутствующих на общем собрании членов.
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