
 Пояснительная записка 

к докладу главы администрации муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области  о достигнутых значениях 

показателей для оценки эффективности  деятельности органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов за 2022 год  

и их планируемых значениях на 3-летний период 

  

Раздел 1. Общая характеристика 

 Муниципальное  образование  «Город  Кирово-Чепецк»  Кировской области  

(далее  –  муниципальное  образование,  город  Кирово-Чепецк, город)  - 

расположено в центральной части Кировской области, в месте слияния двух 

рек Чепца  и  Вятка.  Муниципальное образование наделено статусом 

городского округа.  

Территория – 53,4 кв. км (0,04% территории Кировской области). 

Плотность населения на 01.01.2023 – 1 221 житель на 1 кв.км. 

Численность постоянного населения муниципального образования 

на 01.01.2023 составила 65,2 тыс. человек. 

 С  областным  центром  город  Кирово-Чепецк  связан автомобильной 

дорогой с асфальтовым покрытием, протяженностью 40 км. 

Социально-экономическое развитие города Кирово-Чепецка 

осуществляется в соответствии с целями, основными направлениями и 

стратегическими приоритетами, определенными в Стратегии социально-

экономического развития муниципального образования «Город Кирово-

Чепецк» Кировской области на период до 2030 года, утвержденной решением 

Кирово-Чепецкой городской Думы 25.04.2018 №5/22.  

Город Кирово-Чепецк является городом с высокоразвитым 

промышленным производством. Экономический потенциал города 

представлен предприятиями химической промышленности, машиностроения, 

пищевой промышленности, мебельной отрасли.  

Удельный вес муниципального образования в объеме производства 

промышленной продукции области составляет 18,4%.  

За 2022 год по кругу крупных и средних предприятий объем 

промышленного производства составил 91,4 млрд. рублей или 88,9% к уровню 

соответствующего периода 2021 года. 

Наибольший удельный вес в структуре промышленности города 

занимает химическое производство – более 80%. Крупнейшие отраслевые 

предприятия города – филиал «КЧХК» АО «Объединенная химическая 

компания «УРАЛХИМ», ООО «ГалоПолимер Кирово-Чепецк», ООО «Кирово-

Чепецкий завод Агрохимикат».  

Основными видами выпускаемой предприятиями продукции являются 

минеральные удобрения, фторопласты, средства защиты растений. 



На территории муниципального образования развито мебельное 

производство. Удельный вес производства мебели составляет 4,9% от объема 

промышленной продукции города.  

Доля пищевой промышленности – 3,4%. Ведущими предприятиями 

пищевой промышленности города являются ОАО «Городской молочный 

комбинат» (производство сыра, творога, сметаны, молока, масла 

и кисломолочных продуктов), ОАО «Кирово-Чепецкий хлебокомбинат» 

(производство хлеба и хлебобулочных изделий, кондитерских изделий). 

Социально-экономическое положение города Кирово-Чепецка  

в 2022 году характеризуется следующими показателями: 

– численность постоянного населения муниципального образования на 

01.01.2023 составила 65 262 человека, или 97,3% к 2021 году; 

– численность занятых в экономике составила 32 489 человек или 49,8 % 

от общей численности населения; 

– уровень регистрируемой безработицы за год снизился в 1,6 раз и на 

01.01.2023 составил 0,58% (численность безработных, зарегистрированных в 

органах службы занятости населения, снизилась на 126 человек и составила 

189 человек); 

– объем отгруженных товаров организаций всех видов деятельности – 

97,4 млрд. рублей (90,6% к уровню 2021 года); 

– номинальная среднемесячная заработная плата в целом по городу 

составила 37 647 рублей, что на 9,9% выше уровня 2021 года, в том числе на 

крупных и средних предприятиях 47 207,4 рубля (114,9 % к уровню прошлого 

года); 

– объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников 

финансирования в 2022 году составил 4033,7 млн. рублей (112,9 % к уровню 

2021 года). 

Расчет показателей к докладу главы администрации муниципального 

образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области о достигнутых 

значениях показателей для оценки эффективности  деятельности органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов за 

2022 год и их планируемых значениях на 3-летний период произведен в 

соответствии с рекомендациями по подготовке доклада, направленными 

министерством экономического развития Кировской области. В качестве 

исходных данных для формирования значений показателей за отчетный 

период использовалась информация Территориального органа Федеральной 

службы государственной статистики по Кировской области, данные 

Управления Федеральной налоговой службы по Кировской области, 

министерств Кировской области. 

 

 

 



 

Раздел 2. Описание показателей для  оценки эффективности деятельности  

органов местного самоуправления городского  округа 

(муниципального района) 

  

1.Экономическое развитие 

В современных экономических условиях малый и средний бизнес играет 

значительную  роль  в  решении  экономических  и  социальных  задач  города 

Кирово-Чепецка, диверсификации экономики, так  как  способствует  

созданию  новых  рабочих  мест, насыщению  потребительского  рынка  

товарами  и  услугами,  формированию конкурентной  среды,  снижению  

уровня  безработицы,  обеспечивает экономическую самостоятельность 

населения города, стабильность налоговых поступлений в бюджеты всех 

уровней.      

В соответствии с данными государственной статистики по Кировской 

области по состоянию на 01.01.2023 на территории города Кирово-Чепецка 

осуществляли свою деятельность 2 265 субъектов малого и среднего 

предпринимательства (далее – МСП) (97,4% к уровню 2021 года), из них: 5 – 

средних, 1112 – малых и микропредприятий, 1148 – индивидуальных 

предпринимателя.  

Число субъектов МСП в расчете на 10 тыс. человек населения в 2022 

году составило 347,1единиц и уменьшилось к уровню 2021 года на 1,4%. 

Уменьшение показателя обусловлено влиянием санкций в отношении РФ, в 

условиях которых не все субъекты МСП смогли оперативно перестроить свою 

экономическую деятельность. Общее количество СМП снизилось на 97 

единиц. 

Малый бизнес города присутствует практически во всех видах 

деятельности. Удельный вес оборота субъектов МСП составил в: торговле – 

63,5%, строительстве – 6,4%, транспортировке и хранении – 4,2%, пищевом 

производстве – 2,4%, обработке древесины и производстве изделий из дерева и 

пробки, из соломки и материалов для плетения – 0,9%, прочих видах 

деятельности – 22,6%. 

Кирово-Чепецким муниципальным фондом поддержки малого и 

среднего предпринимательства на 01.01.2023 субъектам МСП предоставлено 

61 займ на срок до 3-х лет на сумму 36,2 млн. рублей.  

В целях адаптации к предпринимательской деятельности субъектам 

МСП предоставлено 23 рабочих места.  

За 2022 год субъектам МСП, осуществляющим деятельность на 

территории муниципального образования, оказано 1046 информационных и 

консультационных услуг, в т.ч. юридических услуг – 680, бухгалтерских услуг 

– 170, консультаций по бизнес-планированию – 48, услуг по регистрации ИП и 

ООО – 11, прочих видов услуг – 137. 



В целях развития и поддержки субъектов МСП, осуществляющих 

деятельность на территории муниципального образования, при участии членов 

городского координационного Совета по развитию и поддержке МСП, оказана 

имущественная поддержка 10 субъектам МСП в виде предоставления в аренду 

муниципального имущества по льготным ставкам без проведения торгов в 

соответствии с условиями, определенными муниципальной программой 

«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства», 

утвержденной  постановлением администрации муниципального образования 

«Город Кирово-Чепецк» Кировской области от 30.10.2019 № 1538. Это 

позволило сохранить рабочие места и поступления в бюджет муниципального 

образования неналоговых доходов в виде арендных платежей от 

использования муниципального имущества, а также налоговых поступлений.  

Проведен городской конкурс «Лучшая работа в сфере народных 

художественных промыслов и ремесел». В конкурсе приняли участие 14 

мастеров. Победителю и призерам были вручены дипломы (1, 2, 3 степени) и 

призы, участники получили благодарственные письма. Финансирование 

данного мероприятия из бюджета муниципального образования составило 30 

тыс. рублей.  

На перспективу планируется незначительное увеличение числа 

субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. 

человек населения к уровню 2022 года. 

На 01.01.2023 в сфере МСП в городе занято 7,3 тыс. человек, в т.ч. 

работающих на малых и средних предприятиях 4,7 тыс. человек. Доля 

среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в 

среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций в 

2022 году составила 20,6% и увеличилась к уровню 2021 года на 1,0 п.п. 

Увеличение показателя обусловлено снижением на 656 человек или на 3,5 % 

численности работающих на крупных предприятиях города и увеличением на 

219 работающих на средних предприятиях или на 34,6 %. 

На перспективу планируется незначительное увеличение доли 

среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) 

малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников 

(без внешних совместителей) всех предприятий и организаций к 2025 году до 

21,8%. 

          Определяющую  роль  в  решении  проблем  социально-экономического 

развития    города  Кирово-Чепецка  играют  инвестиции.  Привлечение 

инвестиций  в  экономику  города  является  одной  из  наиболее  важных  

задач, стоящих  перед муниципальным образованием, решение которой 

возможно путем  формирования  целенаправленной  и  комплексной  

инвестиционной политики.  

Вложение инвестиций в основной капитал позволило обеспечить 

достижение ключевого индикатора устойчивого социально-экономического 



развития, объем  инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных 

средств)  в расчете на 1 жителя в 2022 году  составил  55,3 тыс. рублей или 

117,6 % от уровня 2021 года.  

В соответствии с Порядком формирования ежегодного рейтинга 

муниципальных образований  Кировской области в части их деятельности по 

содействию развитию конкуренции и обеспечению условий для 

благоприятного инвестиционного климата, предусматривающего систему 

поощрений, утверждённого распоряжением министерства экономического 

развития  и поддержки предпринимательства Кировской области  от 

21.10.2019 № 32, министерством проведена оценка и сформирован рейтинг 

муниципальных образований Кировской области в части их деятельности по 

содействию развитию конкуренции и обеспечению условий для 

благоприятного инвестиционного климата  за 2022 год. По результатам оценки 

город Кирово-Чепецк занимает 3 место. 

На сайте администрации создан «Путеводитель 

инвестора»http://www.k4gorod.ru/city/economika/otdel_economy/investor/index.p

hp?ELEMENTID=30504, в котором размещен Инвестиционный паспорт 

муниципального образования «Город Кирово-Чепецк» Кировской области, 

инвестиционные проекты и инвестиционные площадки, информация о 

содействии в финансировании инвестиционных проектов в моногородах.  

Благоприятный инвестиционный климат и эффективное нормативно-

правовое регулирование инвестиционной деятельности будут способствовать 

успешной реализации инвестиционных проектов по созданию новых 

организаций, товаров и услуг, рабочих мест, развитию муниципально-частного 

партнёрства, а также более активному привлечению внутренних и внешних 

капиталовложений в экономику города, в том числе на модернизацию и 

технологическое перевооружение производств, реализацию городских 

проектов.  

Земля,  как  объект  недвижимости  представляет  собой  наибольшее 

значение. Ценность земли в этом плане состоит в том, что ее стоимость имеет 

способность не просто  сохраняться,  а даже,  в условиях  современного рынка, 

неуклонно расти.  

Практически  во  всех  сферах  деятельности  человека  (кроме  сельского  

и лесного хозяйства) земля выступает в основном в качестве 

пространственного операционного базиса, поэтому неразрывно связана с 

расположенными на ней физическими объектами: зданиями, сооружениями, 

дорогами,   прочими  материальными  элементами,  созданными  трудом 

человека. 

   Показатель «Доля площади земельных участков, являющихся 

объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади 

территории городского округа (муниципального района)» в 2021 году составил 

70,7 %. Этот показатель в 2022 году увеличился на 0,9 % и составил 71,4 %: 

http://www.k4gorod.ru/city/economika/otdel_economy/investor/index.php?ELEMENTID=30504
http://www.k4gorod.ru/city/economika/otdel_economy/investor/index.php?ELEMENTID=30504
http://www.k4gorod.ru/city/economika/otdel_economy/investor/index.php?ELEMENT_ID=30629
http://www.k4gorod.ru/city/economika/otdel_economy/investor/index.php?ELEMENT_ID=30629
http://www.k4gorod.ru/city/economika/otdel_economy/investor/index.php?SECTION_ID=2576


площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения 

земельным налогом, составили 1892 га, общая площадь территории городского 

округа, подлежащая налогообложению в соответствии с действующим 

законодательством составляет 2650 га.  

В 2023–2025 годы значение показателя может остаться на том же уровне, 

в связи с заявительным методом предоставления в собственность земельных 

участков, или увеличится за счет сформированных и прошедших кадастровый 

учет земельных участков, подходящих под критерии предоставления 

гражданам согласно Федеральному закону № 74-ФЗ. 

Всего на территории города находятся 155 автомобильных дорог общего 

пользования местного значения общей протяженностью 135,1 км. 

По итогам  2022 года доля протяженности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям 

составила 58,15 % и увеличилась на 14,5 п.п. к уровню 2021 года. По итогам 

2022 года данный показатель согласно результатам инструментальной оценки 

технического состояния (диагностики) составил – 62 %. В городе Кирово-

Чепецке преобладают широкополосные автодороги (14 автодорог) 

протяженностью более 15 км. В рамках национального проекта «Безопасные 

качественные дороги» отремонтированы широкие автомобильные дороги (6-ти 

и 4-х полосные автодороги): по пр. Россия, по ул. Ленина, по пр. Мира,  по ул. 

Алексея Некрасова, по ул. Первомайская, по ул. Луначарского, по ул. Вятская 

Набережная от ул. Ленина до дома № 2 по ул. Терещенко, по ул. Заводской, от 

ул. Ленина до ж/д переезда Боёво. Данный фактор повлиял на показатель, 

который согласно методике рассчитывается в зависимости от протяженности 

отремонтированных дорог (км), а не от их площади. К концу 2025 года доля 

протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, 

не отвечающих нормативным требованиям составит 42,0 % и сократится к 

уровню 2022 года на 16,2 п.п. 

В городе большое внимание уделяется ремонту автомобильных дорог и 

приведение проезжей части в нормативное состояние. В 2022 году произведен 

ремонт 8 участков автомобильных дорог: 

– по пр. Мира; 

– по ул. Производственная; 

– ул. Вятская Набережная до д. 21/3 по пр. Кирова; 

– по ул. Калинина (от ул. Островского до ул.Энгельса); 

– по ул. 60 лет Октября к жилому дому 1/2 по ул. Юбилейная; 

– по пр. Мира до жилого дома 63 по пр. Мира; 

– по проезду Базовый; 

– ул. Строительная. 

Общая протяженность отремонтированных дорог оставила 7,5 км. 



Все дорожные работы были выполнены на сумму 147,3 млн. руб., в том 

числе за счет  реализации  национального проекта «Безопасные качественные 

дороги» - 145,8 млн. рублей. 

Кроме того проведены работы по устранению деформаций и повреждений 

асфальтобетонных покрытий общей площадью более 1500 м2 и проливке 

трещин общей протяженностью до 4 км.  

Но данных средств недостаточно для приведения автомобильных дорог в 

нормативное состояние. Необходимая сумма на ремонт дорог составляет 

порядка 1,9 млрд. рублей. 

Перевозка пассажиров между основной частью города и микрорайоном 

Каринторф осуществляется узкоколейным железнодорожным транспортом 

(далее – УЖД). 

На 2022 год с целью создания условий для предоставления транспортных 

услуг населению и организации транспортного обслуживания населения мкр. 

Каринторф заключено Соглашение на оказание услуг населению 

железнодорожным транспортом по пути узкой колеи в городе Кирово-Чепецке с 

АНО «Музей железной дороги», сумма Соглашения в 2022 году составила  

25 753,80 тыс. руб., в том числе сумма в размере 4 753,8 тыс. рублей направлена 

на ремонт железнодорожного моста через реку Чепца. 

        Перевозка пассажиров УЖД в 2022 году осуществлялась 5 раз в день.   

Пассажиропоток на узкоколейном пассажирском транспорте за 2022 год 

составил 126,0 тыс. человек. 

        Уровень жизни населения характеризуется показателями уровня доходов 

населения, уровня и качества потребляемых благ и услуг, параметрами 

социального развития.  

    Среднемесячная номинальная заработная плата в последние годы имела 

положительную динамику:  

        – на   крупных и средних предприятиях  и некоммерческих организациях  

в 2022 году составила 47 207,4 рублей и увеличилась на 14,1 % к уровню 2021 

года. К 2025 году заработная плата составит 52 456,1 руб. и  вырастет на 111,1  

%  к уровню 2022 года;  

– работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений 

в 2022 году составила  28 682,60 рублей (рост 13,5 %  по отношению к 2021 

году). В 2023 году заработная плата составит 31 205,96 руб. и вырастет на 8,8 

% к уровню 2022 года; 

– работников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2022 

году составила 41 156,20 рублей (рост  18,1 % по отношению к 2021 году). В 

2023 году заработная плата составит 41 452,47 руб. и вырастет на 0,7 % к 

уровню 2022 года при условии получения из областного бюджета субсидии на 

государственную поддержку качества образования и сохранении численности 

работников на уровне 1 квартала 2023 года, которая выросла по отношению к 

2022 году на 3,2%; 



– учителей муниципальных общеобразовательных учреждений в 2022 году 

составила 42 241,9 рублей. По отношению к 2021 году показатель увеличился 

на 15,81 %. В 2023 году заработная плата увеличится на 9,88 % и составит 

47000,02 руб. при условии получения из областного бюджета субсидии на 

государственную поддержку качества образования; 

 – в муниципальных  учреждениях  культуры  и  искусства  в  2022  году 

составила 31 803,0 рублей и увеличилась на 8,7 % к уровню 2021 года. В 2023 

году заработная плата увеличится на 4,1 % и составит 35 803,4 руб.; 

    –  в  муниципальных учреждениях физической культуры и спорта в 2022 

году составила 35 244,4 руб. и увеличилась   на 11,5 % к уровню 2021 года. В 

2023 году заработная плата увеличится на 4,3 % и составит 36 792,2 руб. 

 

II. Дошкольное образование  

В настоящее время на территории города услуги дошкольного 

образования предоставляют 22 детских сада и 2 дошкольные группы 

Муниципального казенного общеобразовательного учреждения основной 

общеобразовательной школы микрорайона Каринторф города Кирово-Чепецка 

Кировской области. 

В городе более 6 тыс. детей в возрасте от 0 до 7 лет. В региональной 

информационной системе «Комплектование» на учете на 31.12.2022 состояло 

321 ребенок с 2 месяцев до 1 года, которые не охвачены услугами 

дошкольного образования. В 2022 году все желающие обеспечены местами в 

детских садах, выданы путевки детям 2021 года рождения (до 31.12.2021).  

С 2016 года не снижается доля детей в возрасте 1-6 лет, получавших 

дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в 

муниципальных дошкольных образовательных учреждениях. В 2022 году она 

составила 90,1% (в 2021 году – 90,6%). Уменьшение показателя обусловлено 

наличием достаточного количества мест в дошкольных учреждениях.  

 Открытие дополнительных 879 мест в период с 2010 по 2019 годы в 

муниципальных дошкольных образовательных организациях и строительство 

нового детского сада позволило снизить долю детей в возрасте 1- 6 лет, 

состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные 

образовательные учреждения.  В 2022 году данный показатель составил 4% 

(2021 год – 5,3%).  

 

III. Общее и дополнительное образование 

Система образования города насчитывает 13 общеобразовательных 

организаций и 6 учреждений дополнительного образования детей. Среди 

общеобразовательных организаций 10 муниципальных (9 средних и 1 

основная школы) и 3 государственных (КОГОАУ «Гимназия № 1», КОГОБУ 

ШОВЗ и филиал КОГОБУ ВСШ г. Котельнича в г. Кирово-Чепецке).  



В 2022 году в общеобразовательных организациях обучались 8346 

человек (2021 – 8219, 2020-8081, 2019 – 7818), в том числе в муниципальных – 

6889 (2021 – 6808, 2020 – 6650, 2019 – 6435), в государственных – 1457 (2021 – 

1411, 2020 – 1431, 2019 – 1383) человек.  

Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, 

не получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности 

выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений существенно 

снижается. В 2022 году она составила 0,4 % (2021 – 0,7%, 2020 – 0%, 2019 – 

1,4%). До итоговой аттестации было допущено 324 человека, 1 учащийся не 

получили аттестаты о среднем (полном) образовании. 

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве 

муниципальных общеобразовательных учреждений в 2022 году составила 

78,8% (2021 – 78,8%, 2020 – 84,4%, 2019 год – 85%). В расчете данного 

показателя учитываются наличие всех видов благоустройства, в том числе 

среди прочих – наличие условий для беспрепятственного доступа инвалидов и 

использование дистанционных технологий. Беспрепятственный доступ для 

инвалидов частично обеспечен только в одной школе (МКОУ СОШ № 5).  

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания 

которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта 

в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 

составила в 2022 году составила 90%, согласно  форме статистической 

отчетности «Сведения о материально-технической и информационной базе, 

финансово-экономической деятельности общеобразовательной организации» 

(ОО-2). С целью включения школ в государственную федеральную программу 

по проведению капитального ремонта зданий общеобразовательных 

организаций все школы города указали потребность в проведении 

капитального ремонта. Дальнейшее снижение показателя связано с 

завершением ремонта МКОУ СОШ с УИОП № 7 в 2022 году  и возможным 

включением в 2022-2023  годах в указанную программу капитального ремонта 

здания № 1 МКОУ «Центр образования им. А.Некрасова». 

В рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие 

образования» в 2022 году выполнено мероприятие по благоустройству здания 

школы № 7 в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, 

водоснабжению и канализации. На эти цели направлено 33 849,210 тыс. 

рублей. 27.12.2021 года между МКОУ СОШ с УИОП № 7 и ООО 

«ГРАДСТРОЙ» был заключен муниципальный контракт на выполнение работ. 

Срок выполнения работ до 31.05.2022 года. В рамках данного муниципального 

контракта выполнены следующие работы: внутренние работы по ремонту 

стен, потолков и полов в помещениях, установка дверей, внутренние 

сантехнические работы, внутренние электромонтажные работы. 



В рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие 

образования», в целях реализации мероприятий по модернизации школьных 

систем образования в МКОУ СОШ с УИОП № 7 были предусмотрены 

средства в размере  39 611,6 тыс. рублей, из них: 

- 8 179,2 тыс. рублей на оснащение здания средствами обучения и 

 воспитания; 

- 30 771,3 тыс. рублей на капитальный ремонт здания (21 014,1 тыс. 

 рублей средства федерального бюджета, 8 218,6 тыс. рублей средства 

 регионального бюджета, 1 538,6 тыс. рублей средства бюджета 

 муниципального образования); 

- 661,1 тыс. рублей на обеспечение требований антитеррористической 

защищенности объектов (территорий). 

В рамках данного мероприятия выполнены следующие работы: ремонт 

фасада здания, отмостки, входных групп, монтаж сетей связи, работы по 

пожарной безопасности, ремонт кровли над спортивным залом, установлены 

объемные датчики во всех помещениях школы, датчики на открывание окон и 

дверей на 1 этаже. Приобретено оборудование (мебель ученическая в 

столовую и классы, оборудование в пищеблок) и средства обучения и 

воспитания (моноблоки, интерактивные панели, проекторы, оборудование в 

спортивный зал, оборудование для кабинетов технологии, биологии, 

географии).  

12 184,3 тыс. руб. направлено на ремонт спортивной площадки 

(11 575,00 тыс.  руб. средства регионального бюджета, 609,30 тыс. руб. 

средства бюджета муниципального образования). 

А также за счет средств бюджета муниципального образования «Город 

Кирово-Чепецк» Кировской области были выполнены следующие работы по 

благоустройству территории школы: ремонт дорожек и подъездов на 

территории школы (3,5 млн. рублей), капитальный ремонт ограждения 

территории (6,1 млн. рублей). 

Администрацией МКОУ СОШ с УИОП № 7 была получена лицензия на 

право ведения образовательной деятельности в МКОУ СОШ № 5, МКОУ 

СОШ с УИОП № 4, МКОУ «Центр образования им. А. Некрасова», корпус 2. 

Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности 

обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2022 

году составила 83,9% (2021 году -  86,5%). Школа является лишь частью 

факторов внешней среды, влияющих на состояние здоровья человека. Во всех 

общеобразовательных организациях есть условия для занятий физической 

культурой и спортом, организации полноценного питания. Школьники имеют 

возможность заниматься спортом во внеурочное время, как в 

общеобразовательных, так и в спортивных школах и учреждениях 

дополнительного образования. Общеобразовательные организации в вопросах 

пропаганды здорового образа жизни тесно сотрудничают с учреждениями 



здравоохранения. Классные часы, родительские собрания, посвященные 

данному вопросу, дни здоровья, спортивные мероприятия являются 

традиционными. 

Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену в общей численности 

обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2022 

году составила 7,9 % и уменьшилась на 2,3 п.п. по сравнению с 2021 годом, в 

связи с завершением ремонта  МКОУ СОШ с УИОП № 7 учащиеся, 

обучающиеся во время ремонта в МКОУ СОШ № 5, вернулись на обучение в 

МКОУ СОШ с УИОП № 7,  МКОУ СОШ с УИОП № 4, МКОУ «Центр 

образования им. А. Некрасова», корпус 2. 

По сравнению с 2021 годом расходы бюджета муниципального 

образования на общее образование в расчете на одного обучающегося в 

муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2022 году выросли на 

36,67 % и составили 11,89 тыс. рублей. Увеличение связано с выполнением 

благоустройства здания МКОУ СОШ с УИОП № 7 в целях соблюдения 

требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации в 

размере 15 851,2 тыс. руб.; капитального ремонта с оснащением и 

обеспечением требований к антитеррористической защищенности МКОУ 

СОШ с УИОП № 7 в размере 5 052,1 тыс. руб.;  подготовкой проектно-

сметной документации для проведения капитального ремонта МКОУ «Центр 

образования им. А. Некрасова» (1 корпус) в размере 2 823,9 тыс. руб. В 2023-

2025 годах достигнутый уровень снизится по причине завершения в 2022 году 

выше перечисленных работ до 10,45 тыс. рублей на 1 обучающегося. 

Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному 

образованию в организациях различной организационно-правовой формы и 

формы собственности, в 2022 году составила 75,3 % и увеличилась на 9,9 п.п. 

(2021 год – 65,4%, 2020 год – 85,02%, 2019 год – 58,02%). Расчеты 

производятся на основе данных   формы 1-ДО за 2022 год и данных из 

автоматизированной информационной системы «Региональный навигатор 

дополнительного образования детей Кировской области». В расчет не берутся 

занятия внеурочной деятельности в общеобразовательных учреждениях, 

занятия в учреждениях спорта и культуры, частных учреждениях, если их 

программы не зарегистрированы в региональном навигаторе дополнительного 

образования. Расчеты осуществляются в «уникальных» учениках (1 ребенок 

учитывается 1 раз). 

Стабильность и положительная динамика ряда показателей достигнуты 

благодаря реализации муниципальной программы «Развитие образования». В 

рамках данной муниципальной программы в 2022 году обеспечены 

деятельность всех учреждений системы образования, выполнение основных 

предписаний надзорных органов, проведение крупных городских 

мероприятий. 



Всего по муниципальной программе «Развитие образования в 2022 году 

освоено 1 273,4 млн. рублей, что составляет 99,3% по отношению к плановому 

значению. 84% (2021 год 89,4%; 2020 год – 87,1%; 2019 – 85,1%) общего объема 

финансирования запланировано на обеспечение деятельности образовательных 

организаций и учреждений системы образования.  В том числе с 01.09.2021 за 

счет средств федерального бюджета предусмотрено финансирование расходов 

на выплаты ежемесячного вознаграждения за классное руководство 

педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений; 

на обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся 1-4 классов. 

С 01.09.2022 года в рамках реализации регионального проекта 

«Патриотическое воспитание граждан Кировской области» за счет средств 

федерального бюджета предусмотрено финансирование расходов на 

обеспечение деятельности советников директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями в муниципальных 

общеобразовательных организациях. 

В сложившейся экономической ситуации необходимо продолжить 

работу по оптимизации бюджетных расходов, обеспечить своевременное 

освоение бюджетных средств, рачительное использование имеющегося 

материально-технического ресурса. 

В качестве стратегического направления работы муниципальной 

системы образования определено создание условий для формирования 

инженерного мышления. Возможность заниматься техническим творчеством 

предоставляется в детском технопарке «Кванториум» (4 направления: IТ-

квантум, робоквантум, промышленный дизайн и хайтек, 545 обучающихся),  

многофункциональном ресурсном центре (робототехника средний уровень 9-

11 лет, 60 обучающихся), центре детского творчества «Радуга» (студии 

«EnterАктив», «Мультстудия», «Графический планшет» -  120 обучающихся).  

С 2020 году в целях реализации мероприятий регионального проекта 

«Успех каждого ребенка» в Кировской области введена Целевая модель 

развития региональной системы дополнительного образования детей, которая 

включает в себя систему персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей, региональный навигатор 

дополнительного образования детей, систему сопровождения, развития и 

совершенствования профессионального мастерства педагогов и другие 

мероприятия. В 2022 году в городе Кирово-Чепецке было выдано 442 

сертификата персонифицированного финансирования (МКУ ДО «МРЦ» - 139, 

МБУ ДО ЦДТ «Радуга» - 186, МБУ ДО СЮТур – 66, ИП Ворошилова - 51). 

 Для всестороннего удовлетворения образовательных потребностей 

жителей города необходимо продолжить работы по обеспечению доступности 

дошкольного образования, ликвидации второй смены в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях, обеспечению доступности 

образовательных организаций для инвалидов.  Сохранится актуальность 



развития кадрового потенциала муниципальных учреждений образования  и 

системы социального партнерства. 

 

IV. Культура 

Приоритетами муниципальной  политики  в  сфере  культуры  являются 

обеспечение  условий  для  всестороннего  удовлетворения  культурных 

потребностей и повышение качества жизни жителей города Кирово-Чепецка.  

           На территории города Кирово-Чепецка функционируют  3 

муниципальных учреждения культуры: муниципальное  автономное  

учреждение  культуры  «Централизованная библиотечная система», 

включающая в состав 5 муниципальных   библиотек,  муниципальное  

автономное учреждение  культуры  «Центр  культуры  и  досуга», в составе 

которого Центр культурного развития,  муниципальное казённое учреждение 

культуры «Музейно-архивный центр» и 2 учреждения культуры иной формы 

собственности (районный центр организационно-методической и творческой 

деятельности «Янтарь» и Культурно-обучающая ассоциация «Дружба»). 

Без оформления юридического лица в городе работает парк культуры и 

отдыха, в котором установлены детская, волейбольная и баскетбольная  

площадки, «тропа сказок», обустроена освещенная вело-пешеходная дорожка. 

На территории парка функционирует ООО «Центр активного отдыха «Белый 

ветер», в составе которого верёвочный парк «Лихолесье», зоны активного 

отдыха, зона общественного питания. 

 В 2022  году  показатель  уровня  фактической  обеспеченности  от 

нормативной  потребности  клубами  и  учреждениями  клубного  типа остался 

на уровне 2021 года и  составил 118 %. К 2025 году данный показатель 

составит 119% (увеличение произойдет за счет снижения численности 

населения в городе).     

Под учреждением клубного типа понимается организация, основной 

деятельностью которой является создание условий для занятий любительским 

художественным творчеством, предоставление населению услуг социально-

культурного, просветительского и досугового характера. 

За сетевую единицу принимаются учреждения культуры клубного типа 

всех форм собственности. (Распоряжение Минкультуры России от 02.08.2017 

N Р-965«Об утверждении Методических рекомендаций субъектам Российской 

Федерации и органам местного самоуправления по развитию сети организаций 

культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры»). 

       Показатель  уровня  фактической  обеспеченности  от  нормативной 

потребности  библиотеками  составил в 2022 году 104,2% и сохранился на 

уровне 2021 года. К 2025 году данный показатель сохранится на уровне 2022 

года.   



Учреждений культуры, зданий которые находятся в аварийном состоянии 

или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 

учреждений культуры по городу нет.  

Объектов  культурного  наследия,  находящихся  в муниципальной  

собственности  и  требующих  консервации  или  реставрации  в общем  

количестве  объектов  культурного  наследия,  находящихся  в муниципальной  

собственности  нет. 

Стабильность и  положительная  динамика  ряда  показателей  достигнута 

благодаря реализации муниципальной программы  «Развитие культуры».            

         В 2022 году  в городе прошли мероприятия, посвящённые встрече Нового 

года, масленичные гуляния, мероприятия, посвящённые 8 Марта. 

Организованы мероприятия в честь празднования Дня города, в том числе 

праздники микрорайонов, День пожилого человека, День матери, городской 

конкурс снежных фигур «Снеговик». Количество посещений кинозала 

«Домашний» в Центре культурного развития в 2022 году составило 8988 

человек или  92,7 % от уровня посещений 2021 года. Это произошло в связи с 

введенными санкциями в отношении РФ, что привело к снижению сеансов 

просмотра фильмов. В 2023 году стоит задача выйти по посещаемости 

кинозала на уровень 2019 года – 57 %. 

 

V. Физическая культура и спорт 

В  целях  привлечения  к  занятиям  физической  культурой  и  спортом  в 

городе  спортивно-массовую  и  физкультурно-оздоровительную  работу  с 

детьми, молодежью и иным населением города осуществляют:  МБУ  ДО  

центр  детского  творчества  «Радуга» (объединения спортивных игр и 

«Пересвет»),  военно-спортивный  патриотический клуб  «Афган»,   Кирово-

Чепецкая  городская  общественная  организация военно-спортивный 

патриотический клуб «РАТИБОР», спортивный клуб каратэ «Канку», 

спортивный клуб каратэ «Ястреб»,  4 спортивные федерации: городская  

федерация  бодибилдинга  и  фитнеса  (СК  «Эллада»), общественная 

организация  «Федерация  футбола  города  Кирово-Чепецка»,  городская 

федерация греко-римской борьбы, федерация гиревого спорта.  

 Спортивно-массовую  и  физкультурно-оздоровительную  работу  

проводят  общественные  спортивные  организации:  любительская хоккейная 

лига,  общественная  организация  «Кирово-Чепецкий  городской  спортивный 

клуб силовых единоборств «Олимпас», некоммерческое партнерство «Центр 

подготовки  спортсменов  «Боец», спортивный клуб дзюдо «Лидер», 

общественная  организация  «Кирово-Чепецкая  студия  развития  физической  

культуры  и  танца  «Лиана», ассоциация массового спорта «Спортивный клуб 

«Олимпия», автономная  некоммерческая  организация «Молодежный 

хоккейный клуб «Олимпия», местное отделение ДОСААФ России города 

Кирово-Чепецка.  



В городе работают 2 спортивные школы, осуществляющие спортивную 

подготовку учащихся, задачей которых является совершенствование 

спортивного мастерства и подготовка спортсменов для сборных команд 

Кировской области. В спортивных школах занимаются 2112 человек 

массовыми видами спорта: дзюдо, баскетбол, легкая атлетика, лыжные гонки, 

биатлон, художественная гимнастика, греко-римская борьба, бокс, плавание, 

конькобежный спорт, футбол, шахматы.    

С целью дополнительной мотивации граждан к систематическим 

занятиям физической культурой и спортом в течение года проведено более 150 

массовых мероприятий для различных категорий населения города: 

воспитанников дошкольных учреждений,  общеобразовательных  учреждений,  

людей с ограниченными возможностями здоровья, ветеранов и пенсионеров, 

коллективов предприятий и организаций города.  

В сфере физкультуры и спорта приоритетом остается детский и 

массовый спорт. Будет продолжена практика проведения традиционных 

массовых стартов: «Лыжня России», «Российский Азимут», «Кросс наций», 

«Вятские холмы».    

Одной из главных задач развития массового спорта и физической 

культуры является реализация Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди всего населения города. 

В течение года было проведено 7 городских мероприятий по оценке 

выполнения нормативов комплекса ГТО, в которых приняли участие 

детские сады, школьники, работники предприятий города, ветераны. 

В выполнении испытаний комплекса ВФСК ГТО  за 2022 год приняли 

участие 840 человек, 446 из которых выполнили нормативы и получили 

золотой, серебряный и бронзовый знаки отличия ВФСК ГТО. 

В соответствии с данными федерального статистического наблюдения 

по форме № 1-ФК «Сведения о физической культуре и спорте» за 2022 год: 

Доля населения, систематически занимающегося физической культурой 

и спортом, в общей численности населения в возрасте от 3 – 79 лет в 2022 году 

составила 45,4 %, рост составил 5,8 п.п. к уровню 2021 года и достигнет 55,5 % 

к 2025 году.  

Доля обучающихся, систематически занимающихся физической 

культурой и спортом, в общей численности обучающихся в 2022 году 

составила 105 %, увеличение составило 0,1 п.п. к уровню 2021 года в связи с 

уменьшением количества обучающихся, занимающихся физической культурой 

и спортом на 606 человек, к 2025 году данный показатель достигнет 109 %.   

Развитие физической культуры и спорта невозможно без наличия 

соответствующей материально-технической базы и основной ее составляющей 

– физкультурно - спортивных  сооружений, отвечающих современным 

требованиям и нормативам, обеспечивающих потребность всех категорий  



населения  в  различных  видах  физкультурно-оздоровительных  и 

спортивных занятий.   

В спортивной школе № 1 города Кирово-Чепецка был произведён ремонт 

помещений на сумму 583,8 тыс. руб. (установка окон ул. Первомайская,13, 2 

этаж);  

В 2022 году в рамках реализации ППМИ изготовлен проекта "Наружное 

освещение лыжных трасс "КАРПАТЫ" и технологическое присоединение на 

сумму 623,8 тыс. рублей. 

В рамках регионального проекта в 2022 году реализовано следующее 

мероприятие: государственная поддержка спортивных организаций, 

осуществляющих подготовку спортивного резерва для спортивных сборных 

команд, в том числе спортивных сборных команд Российской Федерации» 

(приобретение спортивного оборудования и инвентаря в МАУ СШ № 1 города 

Кирово-Чепецка). 

Объемы финансирования мероприятия: приобретение спортивного 

оборудования и инвентаря на сумму 543 тыс. руб., в т.ч. федеральный бюджет 

– 479,8 тыс. руб., областной бюджет – 30,6 тыс. руб., местный бюджет – 32,6 

тыс. руб.  

В рамках предоставления иных межбюджетных трансфертов на 

финансовую поддержку детско-юношеского спорта приобретено спортивное 

оборудование, инвентарь и экипировка для двух спортивных школ на сумму 

998,1 тыс. руб. 

Все проводимые мероприятия должны позволить существенно 

увеличить количество людей, систематически  занимающихся физической 

культурой и спортом.  

 

VI.  Жилищное строительство и обеспечение граждан  жильём 

В 2022 году общая площадь жилых помещений,  приходящаяся  в 

среднем на одного жителя  составила  27,6 кв. м, что выше уровня 2021 года на 

1,9 кв.м. К  2025 году общая площадь жилых помещений, приходящаяся в 

среднем на одного жителя,  в многоквартирных жилых домах прогнозируется 

на уровне 28,2  кв. м, что выше уровня 2022 года  на 0,6 кв.м или на 2,2 %.   

В 2022 году было введено в эксплуатацию 415,08 кв.м. общей площади 

жилых помещений.  

В 2022 году в рамках реализации национального проекта «Жилье и 

городская среда», регионального проекта «Обеспечение устойчивого 

сокращения непригодного для проживания жилищного фонда на территории 

Кировской области (сокращение непригодного для проживания жилья)», 

муниципальной программы «Переселение граждан из аварийного жилищного 

фонда» предусмотрены средства на выполнение следующих мероприятий: 

        - выплата собственникам выкупной стоимости за изымаемое имущество 

(2 семьи, 2 человека, площадь 61,7), мероприятие выполнено; 



         - проектирование строительства объекта капитального строительства 

«Многоквартирный жилой дом в микрорайоне № 23 города Кирово-Чепецка», 

контракт расторгнут в одностороннем порядке в связи с нарушением 

подрядчиком срока исполнения контракта; 

- заключение муниципального контракта на строительство объекта 

капитального строительства «Многоквартирный  жилой  дом  в микрорайоне 

№ 23 города Кирово-Чепецка», не был заключен в связи с отсутствием 

проекта. 

В планы на 2023 год включены следующие мероприятия: 

- выплата выкупной стоимости за изымаемые жилые помещения и 

приобретение жилых помещений у лиц, не являющихся застройщиками (5 

семей); 

- в рамках реализации национального проекта «Жилье и городская 

среда» регионального проекта «Обеспечение устойчивого сокращения 

непригодного для проживания жилищного фонда на территории Кировской 

области», заключенного муниципального контракта на строительство объекта 

капитального строительства «Многоквартирный  жилой  дом в микрорайоне № 

23 города Кирово-Чепецка» планируется проектирование и строительство 

МКД в мкр. 23 для расселения 138 семей, введение в эксплуатацию 5313,93 

кв.м. жилья. Первоначальная стоимость строительства МКД составляет 

369 012,2 тысяч рублей.  

В 2025 году планируется ввести в эксплуатацию 2000 кв. м. жилья за 

счет индивидуального строительства. 

 Стимулирование жилищного строительства планируется посредством 

возведения инженерной инфраструктуры, при участии субъекта РФ, а также 

более активной реализации составляющей программы переселения граждан из 

ветхого и аварийного жилья, направленного на строительство нового 

многоквартирного фонда. 

Немаловажную роль играет вовлечение в оборот новых земельных 

участков в целях стимулирования развития жилищного строительства. 

Администрацией города разработаны и утверждены проекты планировки 

микрорайона 10, и 23 (для размещения многоэтажного жилищного 

строительства).  

Целями муниципального образования в данной отрасли являются 

содействие развитию жилищного строительства, иному развитию территорий, 

развитию объектов инженерной инфраструктуры, объектов социальной 

инфраструктуры, транспортной инфраструктуры в целях формирования 

благоприятной среды жизнедеятельности человека и общества, в том числе 

безопасных и благоприятных условий проживания для всех категорий граждан 

на территории муниципального образования. 

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в 

расчете на 10 тыс. человек населения в 2022 году составила 0,39 га и 



уменьшилась к уровню 2021 года на 0,15 га. В 2025 году показатель составит 

0,44 га за счет предоставления для строительства сформированных земельных 

участков, предоставленных под строительство в соответствии с действующим 

земельным и градостроительным законодательством (строительство объектов 

промышленного назначения и бытового обслуживания, бесплатное 

предоставление гражданам, имеющим трёх и более детей для 

индивидуального жилищного строительства).  

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в 

отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного 

участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, 

аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию в течение 3 

лет, в 2022 году составила по объектам жилищного строительства 14085 кв. 

метров. Показатель сформировался за счет предоставленного в 2014 году 

земельного участка для размещения среднеэтажных и многоэтажных жилых 

домов (многоквартирных 5-9 этажей) в  мкр.23 по ул. Ленина. В 2023-2025 

годы значение показателя может остаться на том же уровне, в связи с тем, что 

застройщиком работы не проводятся, строительство приостановлено. 

Площади земельных участков у иных объектов капитального 

строительства, не получивших разрешение на ввод объектов капитального 

строительства в течение 5 лет в 2022 году составил 6759 кв. метров. 

Увеличение показателя на 3740 кв. метров произошло за счет несданного в 

эксплуатацию торгового центра по ул. Луначарского, 38/1, земельный участок 

площадью 3740 кв. метров, выдано разрешение на строительство 23.09.2016, к 

2025 году он  составит 637 кв. метров в связи с вводом в эксплуатацию объекта 

капитального строительства.  

 

VII. Жилищно-коммунальное  хозяйство 

Коммунальное  хозяйство города Кирово-Чепецка составляют: тепловые  

сети – 162,1 км, водопроводные  сети – 131,9 км, канализационные  сети  152,8 

км, электрические  сети – 1288,7 км, газовые  сети - 227 км,  очистные  

сооружения  водозабора (пропускной  способностью  70 тыс. куб. м /сутки),  

очистные  сооружения  канализации (пропускной  способностью  52 тыс. куб. 

метров /сутки), газовая котельная мкр. Каринторф.  

Износ  основных  средств  коммунального  хозяйства  составляет более   

60%,  требуют  замены:  79,3 км  тепловых  сетей, 66,3 км водопроводных  

сетей, 76 км канализационных  сетей, 43 км электросетей. Очистные  

сооружения  водозабора  и  канализации  города  нуждаются  в  капитальном  

ремонте,  реконструкции  и  модернизации  на  общую  сумму  более 1 500 

млн. рублей. Основные  аварии  в  городе Кирово-Чепецке  происходят  на  

сетях  водоснабжения, теплоснабжения. 

Сфера коммунального хозяйства города Кирово-Чепецка требует 

значительных инвестиций,  по  самым  ориентировочным  подсчетам только  



на  замену сетей водоснабжения,  канализации,  тепловых  сетей  требуется  

2860,6 млн. рублей. В целях  повышения  эффективности  и  надежности  

работы  коммунальной  инфраструктуры  заключены концессионные 

соглашения: 

- в отношении объектов водоотведения заключено концессионное 

соглашение 11.05.2017 года сроком на 10 лет с ООО «Волго-Вятские 

коммунальные системы» г. Кирово-Чепецка; 

-  в отношении тепловых сетей и теплотрасс заключены концессионные 

соглашения 16.07.2021 и 01.10.2021 сроком на 15 лет с филиалом «Кировский 

ПАО «Т Плюс»; 

- в отношении объектов водоснабжения заключено концессионное 

соглашение 01.10.2022 года сроком на 10 лет с ООО «Волго-Вятские 

коммунальные системы» г. Кирово-Чепецка. 

В жилищном  хозяйстве  города  Кирово-Чепецка  числится  689 

многоквартирных  домов,  общей  площадью 1 721,57 тыс.кв. метров,  доля  

муниципальных  жилых  помещений  по  состоянию  на 31.12.2022  составила 

2,2 %.  

Первоочередными задачами в жилищном хозяйстве  города Кирово-

Чепецка является  необходимость  организации  учета  потребления  всех  

коммунальных  ресурсов, привлечение инвесторов для модернизации 

коммунальной инфраструктуры города, а  также  обеспечение  реализации  

областной  программы  по  проведению  капитального  ремонта  общего  

имущества  многоквартирных домов. 

         Доля многоквартирных домов,  в  которых  собственники  помещения  

выбрали  и  реализуют  один  из  способов  управления  многоквартирными  

домами,  в  общем  числе  многоквартирных домов, в которых собственники 

помещений  должны  выбрать  способ  управления  данными  домами   с  2010  

года составляет  100 % . 

         Доля  организаций  коммунального  комплекса, осуществляющих 

производство товаров, оказание услуг  по водо-, тепло-, газо-, 

электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации 

(захоронению) твердых бытовых отходов,  и  использующих  объекты  

коммунальной инфраструктуры  на  праве частной собственности, по договору 

аренды  или  концессии, участие субъекта РФ и (или) городского округа 

(муниципального района)  в  уставном капитале которых  составляет  не  более  

25%, в  общем  числе  организаций  коммунального комплекса, 

осуществляющих  свою  деятельность  на  территории  городского округа 

(муниципального района)  в  2022 году составила  100,0 %. 

         Доля  населения, получившего  жилые  помещения  и  улучшившего  

жилищные  условия  в  отчетном  году,  в  общей  численности населения,  

состоящего  на  учете  в  качестве  нуждающихся  в  жилых  помещениях в 

2022 году  составила 2,4%, где:  



        – число членов семей, получивших жилые помещения в отчетном году – 

31 человек (семей); 

        – число семей, получивших жилые помещения по договорам социального 

найма, не состоявших на учете в качестве нуждающихся – 35 человек; 

        – число членов семей, состоящих на учете в качестве нуждающихся в 

жилых помещениях на конец прошлого года (2021) – 2800 чел. 

 В  рамках  исполнения  полномочий  органов  местного  самоуправления  

в  области  жилищных  отношений  ведется  учет  нуждающихся  в  улучшении  

жилищных условий на  учете  состоит  2780 человек (775 семей). 

         Для повышения данного  показателя  необходимо  строительство  и 

приобретение муниципального  жилья  для  предоставления  его  очередникам  

на  условиях  социального найма.  

                      

                   VIII.  Организация  муниципального управления 

   Концепция  разграничения  компетенции,  заложенная  Федеральным 

законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления  в  Российской  Федерации»,  основана  на  установлении 

исчерпывающего  перечня  вопросов  местного  значения.  Очевидно,  что  для 

полноценного  и  качественного  решения  вопросов  местного  значения  

особую важность  приобретает  построение  эффективной  системы  

управления  в структуре  исполнительных  органов  местного  самоуправления,  

внедрение механизмов результативного управления.  

Доля налоговых и неналоговых доходов в бюджете муниципального 

образования за 2022 год составила 64,3% в общем объеме собственных 

доходов бюджета (без учета субвенций) и к уровню 2021 года  увеличилась на 

4,72 п.п.  

На увеличение доли налоговых и неналоговых доходов повлияло 

увеличение налоговых и неналоговых доходов на 73,2 млн. рублей и снижение 

безвозмездных поступлений (без учета субвенций) на 51,9 млн. рублей. 

  Показатель «Доля основных фондов организаций муниципальной 

формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах 

организаций муниципальной формы собственности» в 2022 году составила 0 

% и сохранилась на уровне 2021 года. Значение данного показателя связано с 

отсутствием организаций муниципальной формы собственности, находящихся 

в стадии банкротства по состоянию на 31.12.2022 года.  

Незавершенного  в  установленные  строки  строительства, 

осуществляемого за счет средств бюджета муниципального образования, в 

городе нет.   

Просроченная  кредиторская задолженность по оплате труда (включая 

начисления на оплату труда) муниципальных учреждений отсутствует с 2018 

года.  



Расходы бюджета муниципального образования  на содержание 

работников органов местного самоуправления в расчете на одного  жителя 

муниципального образования за 2022 год составили 1194,4 руб. и увеличились 

по сравнению с показателем за 2021 год на 14,3 % (в 2021 г. – 1044,8 руб.). К 

2025 году расходы бюджета вырастут на 15,9% к уровню 2022 года и составят 

1381,3 руб. Увеличение расходов бюджета муниципального образования на 

содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного 

жителя обусловлено снижением среднегодовой численности населения и 

повышением фонда оплаты труда с 01.09.2022 года. 

 Генеральный  план  городского  округа  –  муниципальное  образование 

«Город  Кирово-Чепецк»  Кировской  области  утвержден  решением  Кирово-

Чепецкой городской Думы третьего созыва от 28.07.2010 № 9/70.  

  Среднегодовая          численность      населения  города  Кирово-Чепецка  

за 2022 год  составила 65,77  тыс. человек и по сравнению с 2021 годом 

сократилась на  2,06 тыс. человек или на 3 %. В 2022 году в городе родилось 

405 детей, снижение рождаемости на 15 % (в 2021 родилось 466 детей), умерло 

– 1129 человек, уменьшение смертности на 24,1 % (в 2021 году умерло  1488 

человек). 

    По  оценке  до   2025  года сохранятся  отрицательные  демографические 

тенденции  –  смертность  будет  превышать  рождаемость.  С    учетом  уровня 

рождаемости,  смертности  и  миграции ожидаемая среднегодовая численность  

населения составит 64,59 тыс. человек и сократится к уровню 2022 года на 1,17  

тыс. человек или на 1,8 %.  

        

IX. Энергосбережение и повышение энергетической   эффективности 

         Удельная величина потребления энергетических ресурсов в 

многоквартирных домах на 1 проживающего в городе Кирово-Чепецке в 2022 

году в сравнении с уровнем 2021 года увеличилась по потреблению 

электрической энергии, тепловой энергии на 1кв. метр общей площади, 

горячей воды, холодной воды, природного газа, ввиду снижения численности 

населения. 

        К 2025 году  будет наблюдаться незначительное  увеличение потребления 

энергетических ресурсов в многоквартирных домах на 1 проживающего в 

городе Кирово-Чепецке. 

В 2022 году по сравнению с 2021 годом незначительно увеличилось  

потребление энергетических ресурсов муниципальными бюджетными  

учреждениями. На рост данного показателя повлияло снижение численности 

населения в городе.  

К 2025 году показатели  потребления  энергоресурсов муниципальными 

бюджетными  учреждениями  по потреблению тепловой энергии на 1кв. метр 

общей площади, горячей воды, холодной воды сохранятся на уровне 2022 



года. Незначительно вырастет потребление электрической энергии  на 0,7 кВт 

час на 1 человека. 

Реализация  энергосберегающей  политики  в  городе призвана   

обеспечить заинтересованность  потребителей  в  экономии  энергетических  

ресурсов,  сокращение   финансовых  затрат  потребителей на оплату 

энергетических ресурсов.  

  

  

 

Первый заместитель главы администрации    

муниципального образования   

«Город Кирово-Чепецк»    

Кировской области                         И.А. Гагаринов  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


